INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA SATU MARE

N 19039 RUR2.12.2016

ANUNT

Inspectoratul Teritorial de Munca Satu Mare avand sediul in Satu Mare, str. Lucian Blaga nr.
41 organizeaza concurs in data de 23.01.2017, in vederea ocupdrii postului vacant la
Compartiment Legislatie Contencios Administrativ.

- 1 post de consilier juridic clasa I grad profesional superior,
Conditiile de desfasurare a concursului :

- probele de concurs, respectiv, proba calculator, proba scrisa si interviul se vor desfasura la sediul
ITM Satu Mare str. Lucian Blaga nr.41 dupa cum urmeaza :

- proba scrisa in data de 23 ianuarie 2017 ora 10,00, sala de sedinte et. 2;
- interviul in data de 26 ianuarie 2017, sala de sedinte et. 2;

- proba suplimentara (calculator) se desfasoara dupa selectia dosarelor de participare la concurs si
este eliminatorie.

Conditiile de ocupare a functiei publice de executie vacante:

- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
republicata, modificata si completata privind statutul functionarilor publici:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe baza de
examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J) nu a desfésurat activitate de politie politicd, astfel cum este definita prin lege.

- -studii de specialitate necesare ocuparii postului: studii superioare juridice absolvite cu diploma
de licenta

- vechime in specialitatea studiilor absolvite, minim 9 ani

- permis de conducere categoria B
- cunostinte operare calculator — Windows, Office, Baze de date - nivel mediu.
In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de concurs in maxim 20 zile de la
data publicdrii anuntului in Monitorul Oficial partea III, la Compartimentul Resurse Umane al
Inspectoratului Teritorial de Munca, respectiv pana in data de 12.01.2017.
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Dosarul de concurs va contine :

a) formularul de inscriere

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializéri;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care s ateste cd nu a desfagurat activititi de politie
politica.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previazut la lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucrédtoare de la data la care
a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din cadrul
autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.

Prezentarea candidatilor se face cu 30 minute inainte de inceperea probei scrise, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii.

Verificarea identitatii candidatilor se face numai pe baza cartii de identitate.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul ITM Satu Mare tel. 0261763395 sau 0261765580 si
pe site-ul _itmsatumare@itmsatumare.ro . Bibliografia de concurs se va afisa la sediul institutiei si
pe site-ul mentionat mai sus.
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie vacanta

de consilier juridic, clasa |, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului
Legislatie Contencios Administrativ al Inspectoratului Teritorial de Munca Satu Mare

1) Constitutia Romaniei
2) Legea 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicat, modificat si completat

3) LEGE nr. 76 din 24 mai 2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civila

4) LEGE nr. 287 din 17 iulie 2009*) (*republicata*) , privind Codul civil, modificata si completata
5) LEGE nr. 286 din 17 iulie 2009 privind Codul penal, modificata si completata

6) Legea 135/2010 privind Codul de procedura penala, modificata si completata

7) Legea 554/2004, contenciosului administrativ, modificata si completata

8) Legea nr. 108/1999 - privind infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9) Legea nr. 53/ 2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

10) Legea nr. 188/1999 - privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

11) Legea nr. 7/2004 - privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

12) Hotararea Guvernului nr. 1.377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i
functionare a Inspectiei Muncii, precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter
organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare;

13) LEGE nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, modificata si completata

14) Legea nr. 62/2011- a dialogului social;

15) LEGE nr. 85 din 25 iunie 2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa,
modificata si completata
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16) Hotararea Guvernului nr. 250/1992 - privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile
bugetare - republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

17) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

18) Ordonanta nr.25/2014 - privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul
Romaniei, si pentru modificarea unor acte normative privind regimul strainilor in Romania;
19) Hotararea Guvernului nr. 1091/ 2014 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara

garantat in plata;

20)Legea nr. 156/2000 privind protectia cetdtenilor romani care lucreaza in strainatate,
republicata;

21) Hotararea Guvernului nr.384/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 156/2000 privind protectia cetdtenilor romani care lucreaza in
strainatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

22) Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca, republicata;

23) Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

24) Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

25) Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, cu modificarile si completarile ulterioere;

26) Hotararea Guvernului nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

27) Legea 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania

28) Hotararea Guvernului 1256/2011 privind conditiile de functionare, precum si procedura de
autorizare a agentului de munca temporara

29) Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap-
republicata, modificata si completata

30) Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati actualizata,
republicata, modificata si completata

31) Legea 344/2006 privind detasarea salariatior in cadrul prestarii de servicii transnationale,
modificata si completata

32) Hotararea Guvernului 104/2007 pentru reglementarea procedurii specifice privind detasarea
salariatilor in cadrul prestarii de servicii transnationale pe teritoriul Romaniei.

33)OUG 44/2008 privind desfasurarea activitatii economice de catre persoanele fizice

autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale modificata si completata.
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34) Hotararea Guvernului 600/2007 actualizatd privind protectia tinerilor la locul de munca,
modificata si completata.

35) Legea 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date modificata si completata

36) Legea 544/2001 actualizata privind liberul acces la informatiile de interes public modificata
si completata

37) Hotararea Guvernului 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

38) Hotararea Guvernului 1344/2007 actualizata privind normele de organizare si functionare a
comisiilor de disciplina modificata si completata.

39) LEGE nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca, modificata si completata

40) HOTARARE nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de

.....

completata

41) ORDONANTA nr. 25 din 24 august 2016 pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul strainilor

42) HOTARARE nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completata

43) LEGE nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, modificata si completata

44) HOTARARE nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, modificata si completata

45) Legea 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, modificata si completata
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