INSPECTIA MUNCII 5
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
SATU MARE

Nr. 6164 din 26.04.2024

COMUNICAT DE PRESA

in perioada 09.04.2024 - 12.04.2024, s-a desfasurat Campania Nationald pentru
verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale privind incheierea si
executarea contractelor individuale de munca precum si prevederile legale privind
cerintele minime de securitate si sanatate in munca de catre angajatorii care desfasoara
activitati din domeniul ” fabricarea produselor de brutarie si a produselor fainoase” -cod
CAEN 107 (CAEN:1071,1072 si 1073), din cadrul Programului Cadru de Actiuni al
Inspectiei Muncii pe anul 2024.

Obiectivele campaniei au fost urmatoarele:

1. Identificarea si verificarea agentilor economici care activeaza in domeniul:
,Fabricarea produselor de brutarie si a produselor fainoase” - (CAEN 1071, 1072 si
1073);

2. Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii
pentru remedierea neconformitatilor si aplicarea de sanctiuni contraventionale
corespunzatoare;

3. Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce
priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de
munca si securitatii in munca.

I. Control Relatii de munca

Cu ocazia campaniei desfasurate in perioada 09-12.04.2024, inspectorii de munca din
cadrul I.T.M. Satu Mare din domeniul relatiilor de munca, au efectuat un numar de 14
controale in acest domeniu de activitate din care 2 controale au fost efectuate
noaptea. Ca urmare a controalelor efectuate in domeniul relatiilor de munca au fost
aplicate 4 sanctiuni contraventionale din care 2 amenzi in valoare totala de 6.000 lei si
2 avertismente. Pentru deficientele constatate, in domeniul relatiilor de munca in
cadrul campaniei, au fost dispuse 9 masuri obligatorii pentru remedierea deficientelor
constatate. Principalele deficiente constatate in domeniul relatiilor de munca au fost:
lipsa copie CIM si pontaje la locul desfasurarii activitatii, date eronate transmise in baza
de date REGES, nu s-au acordat 48 de ore libere consecutiv in repausul saptamanal, nu
au informat inspectoratul privind utilizarea frecventa a muncii de noapte, nu s-a
respectat acordarea salariului minim in domeniul industriei alimentare.

Il.Control securitate si sanatate in munca

Cu ocazia campaniei desfasurate in perioada 09-12.04.2024, au fost verificati 12
angajatori in domeniul securitatii si sanatatii in munca, avand un numar de 202
lucratori, inspectorii de munca dispunand 11 masuri pentru inlaturarea
neconformitatilor fata de prevederile legale si s-au aplicat 11 sanctiuni contraventionale
din care 2 amenzi in valoare de 14.000 lei si 9 avertismente.
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Principalele deficiente constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost:
controlul medical periodic nu este efectuat pentru toti lucratorii, nu sunt desemnati si
instruiti lucratori pentru acordarea masurilor de prim ajutor, angajatorul nu a prezentat
dovada verificarii ISCIR, la termenul scadent a unor echipamente de munca, nu este
organizata activitatea de prevenire si protectie, componenta CSSM nu a fost corect
stabilita, semnalizarea de securitate incompleta, etc.

Cristian Sasu
Inspector sef
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